: Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajador% del estado o mumcupno

" Beneficio deﬁmdo Contnbuclén deﬁmda o Mixto

_ Poblacién afiliada

 Edadméxima

" Edad minima

'Edad promedio
Pensnonados yJubilades
Edad

xima
'Edad minima

Edad promedio

 Promedio de afios de sevicio (trabajadores activos)
 Aportacion individual al plan de pension como % del salaric
Aportacion def ente publico ai plan de pensién como % del safario
‘Crecimiento e esperado de los pensnonados y ;ubllados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacién o Pension
Esperanzade vida

ingrés&é del fondo

lngr%os Anuales al Fondo de Pensiones
: Némina anual
~ Activos
"Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

1 Monto | mensual por pensuon

‘Méaximo
Minimo

" Promedio

. Monto de la reserva

: Valorp| o e e ”“‘"_7 i

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generacién actual

" Generaciones futuras

 Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacion X%

" Generacion actual
Generaciones futuras
j Valor presente de aportacnones futuras
 Generacién actual
Generaciones futuras
Ofros i mgresos

4 Deﬁcm'superavat actuaria

Generacion actual

Generaciones futuras

 Periodo de suficiencia
© Afio de descapitalizacion

Tasa de rendimiento
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